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EDITAL n° 01/2018 DE CHAMAMENTO PUBLICO

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de abril de 2018.

PARECER TECNICO

Selecdo de Organizacéo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, que melhor se adequar
a proposta contida no EDITAL n° 01/2018 para celebracdo de Termo de Colaboracdo
visando a conjugacao de esforgos para atendimento a criangas e adolescentes na faixa
etaria entre 06 a 17 anos, de acordo com o que dispfe a Resolucdo CNAS n° 01 de
21/02/2013, para atividades de oficinas de trabalhos manuais, artisticos e culturais,
palestras, encontros com familias e atividades socioeducativas em espacos fisicos de
convivéncia familiar e comunitaria com foco em usuarios das areas de abrangéncia dos

CRAS Vilage da Luz, Alto Unido, Jardim Itapemirim e Zumbi.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social publicou o Edital de Chamamento
Publico no Diario Oficial dia 19/02/2018. Criou a Comissdo de Selecdo por meio do
Decreto n°® 26.755/2017, com alteragcbes de sua composicdo mediante Decretos
26.946/2017 e 26539/2017.

Este parecer visa analisar a proposta do edital de chamamento publico avaliando os

aspectos gerais estabelecidos.

As entregas das propostas pelas Organizagfes da Sociedade Civil ocorreram de acordo
com o item 11.CRONOGRAMA do presente Edital de Chamamento Publico.

Dia 16/03/18- Programa de Promocgdo e Assisténcia Social Casa Verde / CNPJ:
08.215.547/0001-16

Dia 20/03/18 — Instituto de Desenvolvimento Cultural, Educacional e Social do Sul do
Espirito Santo - Compassos / CNPJ: 08.333.027/0001-08

Dia 20/03/18 — Caritas Diocesana da Diocese de Cachoeiro de Itapemirim (Vil’agindo
Para Ser Feliz) / CNPJ: 07.562.421/0001-55.
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Prefestura Municipal de

No que diz respeito a apresentacao da proposta a recomendacdo é que nos proximos
chamamentos seja obedecido a forma, que no presente Edital esta estabelecida no item
6, onde estado explicitadas as informacdes que esta Comissao julga suficiente para a
escolha.

A andlise avaliou o conjunto de documentos apresentados levando-se em consideracao
a experiéncia da OSC na oferta do Servigo de acordo com a Tipificagcdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, Resolu¢cdo/CNAS/109/2009.

A capacidade técnica expressa nas propostas apresentadas evidenciou a esta
Comisséo a importancia de um corpo técnico na OSC independentemente de eventual
cofinanciamento por parte de 6rgaos publicos. A permanéncia de equipe minima garante
a manutencao do Servigo continuado e o trabalho centralizado na familia, objetivando o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. A Norma Operacional Basica
(NOB-RH/SUAS) determina a equipe técnica de referéncia que devera ser composta
por assistentes sociais e psicélogo(a)s. As propostas apresentadas deixaram evidente
para esta Comissdo que, salvo excecdo, as OSC nao se atentaram para a importancia
dos profissionais técnicos para execucdo plena do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Como estratégia para inserir o usuario julgamos fundamental o referenciamento do
Servico nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) - equipamento publico
gue € a porta de entrada do usuario na Protecdo Social Basica. O presente Edital
estabeleceu como areas de abrangéncia os CRAS Vilage da Luz, Alto Unido, Jardim
Itapemirim e Zumbi. Necesséario destacar que a territorializacdo € uma das diretrizes
estruturantes para a garantia da protecdo no ambito da politica nacional de assisténcia
social.

Em relacdo as instalacdes fisicas e mobiliarias disponiveis esta comissao julgou que as
OSC dispbem de ambientes adequados para a realizacdo das atividades propostas.
Sobre a demonstragdo dos resultados qualitativos ao fim da parceria avaliou-se que ndo
ficou evidente a mensuragéo dos resultados esperados.

A forma de apresentagéo das despesas na Planilha Orcamentaria esta de acordo com
o Edital, mas entendemos que sua elaboracdo deveria contemplar a valorizacdo do
profissional da Assisténcia Social, componente essencial para a consolidacdo da

assisténcia social como politica publica.
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Conforme o item 9. PONTUACAO E PESO ATRIBUIDOS AOS CRITERIOS, atribuem-
se a seguinte pontuagao as propostas:

0sC Item | ltem | Iltem | Item | Item | Item | Iltem | Total de
a b C d e f g pontos

Programa de Promocéo e
Assisténcia Social Casa 2 2 1 3 1 1 1 11
Verde
Instituto de Desenvolv.
Cul. Ed. e Social do Sul do 1 1 1 2 1 2 1 09
E. S. - Compassos
Caritas Diocesana da
Diocese de Cachoeiro de 3 3 3 3 3 2 3 20
Itapemirim

Conclui-se que, para este Edital de Chamamento Publico, as Organizacdes da
Sociedade Civil Céritas Diocesana da Diocese de Cachoeiro de Itapemirim
(mantenedora do Villagindo Para Ser Feliz) e Programa de Promocao e Assisténcia
Social Casa Verde cumpriram 0s requisitos preestabelecidos e estédo aptas a firmarem
Termos de Colaboragcbes com a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por
intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
Os referidos Termos de Colaboracgfes terdo como Gestora Veredina Theodoro de Souza
Coelho, nomeada por meio da Portaria n°®947/2017 e serd acompanhado pela Comisséo
de Monitoramento e Avaliacdo cujas atribuicdes constam no Decreto n°® 26.756/2017
gue a criou. Alteracdes na composicdo da Comissdo: Decretos 26.947/2017,
27.392/2017 e 27545/2018.

E o parecer.

Claudineia Soares Debona

Igor Gaspari Nascimento

Magno de Paulo Goncalves

Regina Marcia Paula Valadao

Tania Mara dos Santos
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